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                                                                                1 REGULAMENTO DE UTILIZAÇÃO DOS PLANOS DE ASSISTÊNCIA MÉDICO-HOSPITALAR E DE ASSISTÊNCIA ODONTOLÓGICA CONTRATADOS PELA ASTCERJ A utilização dos Planos de Assistência Médico-Hospitalar e de Assistência Odontológica contratados pela ASTCERJ observarão as normas deste Regulamento. 1. Poderão aderir aos planos médico/odontológico contratados pela ASTCERJ os sócios fundadores, efetivos, beneméritos, honorários, colaboradores, também designados neste Regulamento como sócio principal, e seus dependentes; os sócios adventícios e seus dependentes; os empregados da associação Os sócios adventícios só poderão aderir aos planos de saúde com expressa autorização e responsabilização do sócio principal ao qual estiver vinculado Os filhos do sócio adventício que perderem a condição de dependente no presente exercício poderão permanecer como usuários de plano médico/odontológico até completarem 21 anos, na forma definida no subitem 1.4, item 2 e seus subitens Para fins de utilização de plano médico/odontológico, são considerados integrantes de um mesmo NÚCLEO FAMILIAR: O sócio; seu cônjuge ou companheiro(a); filhos(as) até 21 anos; enteados(as) até 21 anos, mesmo que estejam inscritos na Associação como sócios adventícios; tutelados, curatelados e menor sob guarda As pessoas que na data da aprovação deste regulamento estejam utilizando os planos médico/odontológico saúde contratados pela ASTCERJ e que não se enquadrem em quaisquer das situações definidas no item 1, encontram-se em situação irregular, e, por esta razão, poderão ser excluídos dos planos de saúde,
                                            










                                            2 permanecendo as obrigações financeiras do sócio que solicitou sua inscrição na forma do contrato, ressalvado o que dispõe o item Os usuários de plano médico/odontológico referidos no subitem 1.3 passam a ser denominados EXTRA-SÓCIO. 2. Os usuários EXTRA-SÓCIO somente poderão continuar a utilizar os planos de saúde se sua permanência for solicitada pelo sócio que o inscreveu, no prazo definido pela Diretoria da ASTCERJ, entendendo-se esta permanência unicamente como forma de não trazer prejuízos aos associados ou a seus afins, não se caracterizando como regra para novas adesões ou alteração estatutária O sócio que solicitar a permanência de usuário EXTRA-SÓCIO no plano médico/odontológico terá acrescida à sua mensalidade social a TAXA DE PERMANÊNCIA EXTRA-SÓCIO, por cada usuário nesta condição, cujo valor será definido em Resolução de Diretoria O usuário EXTRA-SÓCIO não possui qualquer outro direito junto à ASTCERJ que não seja o de utilizar os planos de saúde, não podendo fazer requerimento ou solicitação, senão por intermédio do sócio que o inscreveu O usuário EXTRA-SÓCIO que vier a ser excluído do plano médico/odontológico não mais poderá utilizá-lo, senão na condição de sócio regularmente admitido O usuário EXTRA-SÓCIO não poderá trocar de operadora, podendo, no entanto, alterar a categoria do plano contratado para outra menor. 3. Para inscrição no plano médico/odontológico, o associado deverá estar em dia com suas obrigações sociais e contratuais junto à ASTCERJ, o que significa não estar em débito com a Associação, ou ter pagado integralmente as importâncias devidas em decorrência de acordos, sejam estes judiciais ou extrajudiciais Nos casos de migração obrigatória por alteração ou rescisão contratual, os associados que estiverem rigorosamente em dia com o pagamento de seus acordos judiciais ou extrajudiciais poderão proceder à transferência dos usuários
                                            

                                            3 já existentes para plano equivalente ao que se encontra enquadrado, ou inferior, não podendo proceder à inscrição de novos usuários. 4. Os integrantes de um mesmo núcleo familiar farão uso de uma mesma modalidade de plano médico/odontológico O usuário EXTRA-SÓCIO poderá ser inscrito em uma categoria de plano médico/odontológico diversa daquela utilizada pelo sócio principal ao qual está vinculado. 5. No ato de inclusão no plano médico/odontológico, será devido o pagamento de fundo de reserva, por cada usuário inscrito, correspondente a 1 (uma) mensalidade do plano escolhido, a ser efetuado pelo associado que detiver a condição de responsável financeiro No caso de desligamento do associado do plano médico/odontológico ou da associação, a cota correspondente ao fundo de reserva não será devolvida. 6. O pagamento dos valores referentes à utilização dos serviços do plano médico/odontológico, acrescido dos encargos, será feito por débito automático na conta corrente do associado ou consignado em seu contracheque, o que deverá ser autorizado expressamente pelo sócio no ato de adesão, ou, ainda, por boleto bancário. 7. O sócio principal é o único responsável pelo pagamento dos valores devidos por todos os usuários a ele vinculados, incluídos os sócios adventícios e seus dependentes e usuários EXTRA-SÓCIO. 8. O associado é responsável por verificar o efetivo pagamento de sua obrigação para com a ASTCERJ através do acompanhamento de seus extratos bancários, desobrigando a Associação, de forma expressa e no ato da adesão, de cientificá-lo da não ocorrência do débito automático por insuficiência de fundos.
                                            

                                            4 8.1. O disposto neste item aplica-se aos pagamentos efetuados por boleto bancário, cabendo ao sócio procurar a ASTCERJ em caso de não receber a cobrança até a data do vencimento. 9. A data de vencimento da obrigação mensal contratada é idêntica à do pagamento do último grupo de servidores do TCE-RJ. 10. Na hipótese de não ser efetivado o pagamento na data marcada, fica assegurado o prazo de 2 (dois) dias úteis para regularização da situação, sem que seja necessária a expedição de qualquer aviso. 11. Transcorrido o prazo previsto no item anterior, sem que haja a regularização do débito, será o associado considerado inadimplente, passando a ser devido o valor do principal, acrescido de multa moratória, juros e encargos financeiros idênticos ao fixado no Contrato descrito no item 1 deste Regulamento. 12. Na hipótese de a cobrança do crédito da ASTCERJ ser confiada a terceiros, o montante da dívida, calculado na forma prevista no item anterior, será acrescido em 20% (vinte por cento), a título de honorários. 13. As mensalidades de plano médico/odontológico cujo pagamento se processa por meio de boleta bancária têm seu vencimento estabelecido pela Diretoria Financeira Não havendo recebimento da boleta bancária até 2 (dois) dias antes da data do vencimento, deverá o associado comparecer à sede da Associação para pagamento de suas obrigações. 14. Caso o débito não tenha sido efetuado por insuficiência de fundos, será concedido ao associado o prazo de 30 (trinta) dias para regularizar sua situação junto à ASTCERJ mediante depósito em dinheiro ou transferência bancária do valor devido na forma do item anterior. Decorrido este prazo, se mantida a inadimplência, será solicitada à empresa contratada a suspensão dos serviços de todos os usuários inscritos pelo sócio inadimplente. Permanecendo a condição de inadimplente, a ASTCERJ, no prazo legal, procederá à exclusão do sócio e demais usuários, sem prejuízo da cobrança do débito, neste incluídos os valores referentes aos serviços utilizados até a data da exclusão e demais valores devidos, na forma do contrato vigente.
                                            

                                            5 15. Após a exclusão, a ASTCERJ adotará as medidas cabíveis para o desconto em folha de pagamento do débito integral, ou em parcelas caso a margem consignável seja insuficiente para que se faça de uma única vez. 16. Na impossibilidade de que seja efetuado o desconto em folha de pagamento por ausência de margem consignável, o débito será feito em conta corrente. 17. A reinclusão no plano médico/odontológico somente ocorrerá após a quitação plena do débito que ocasionou o desligamento, observadas as disposições contratuais, podendo a Diretoria indeferir o pedido. 18. O valor da mensalidade do plano médico/odontológico será acrescido do percentual correspondente à CPMF que sobre ele incidir. 19. O valor devido pela utilização dos serviços do plano médico/odontológico, pelo empregado da ASTCERJ, será debitado em folha de pagamento. 20. Na hipótese de o usuário solicitar sua exclusão do plano médico/odontológico, remanescem as obrigações financeiras até a data da efetivação da exclusão pela empresa prestadora dos serviços, na forma das disposições contratuais. 21. Nos planos de assistência odontológica, a adesão de crianças de idade inferior a cinco anos só será permitida, se acompanhada de outra pessoa de idade superior, exceto nos casos que esta assistência seja prestada na forma de aditivo ao contrato de plano de assistência médica. 22. A Diretoria da ASTCERJ fixará as normas complementares de adesão, utilização e administração do Plano Empresa.
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        SICOOB Credfaz Federal Servidor COOPERATIVA DE CRI:DfTO DO SERVIDOR FEDERAL LTOA. SIC008 CREDFAZ SERVIDOR FEDERAL &I. CREDFAZ- SCS - Q. 05 81.C - EnL 165/9 CEP 70.305-921 Brasllia - DF - Fone - (611 3035-8299    

    
        Leia mais 
    




    
        Produto BNDES Exim Pós-embarque Normas Operacionais. Linha de Financiamento BNDES Exim Automático
    

    
        
        Produto BNDES Exim Pós-embarque Normas Operacionais Classificação: Ostensivo Linha de Financiamento BNDES Exim Automático Capítulo I - REGULAMENTO 1. OBJETIVO Apoiar, na fase pós-embarque, a comercialização,    

    
        Leia mais 
    




    
        CAPÍTULO I DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
    

    
        
        RESOLUÇÃO CFC N.º 1.166/09 Dispõe sobre o Registro Cadastral das Organizações Contábeis. regimentais, O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercício de suas atribuições legais e RESOLVE: CAPÍTULO I    

    
        Leia mais 
    




    
        1.3. Em quais casos é possível solicitar o parcelamento? 1.4. Como saberei se minha empresa possui débitos junto à Anvisa?
    

    
        
        Atualizado: 07 / 10 / 2011 - FAQ AI 1. Parcelamento de débitos em cobrança administrativa não inscritos em dívida ativa 1.1. Tipos de parcelamento de débito 1.2. Parcelamento de débito de AFE / AE 1.3.    

    
        Leia mais 
    




    
        PARCELAMENTO ORDINÁRIO PORTO ALEGRE
    

    
        
        PARCELAMENTO ORDINÁRIO PORTO ALEGRE 1 A - PARCELAMENTO ORDINÁRIO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 1 Em regra, os créditos tributários junto à Fazenda Municipal de Porto Alegre podem ser pagos em até 24 (vinte e    

    
        Leia mais 
    




    
        TERMO DE ADESÃO A CONTRATO DE OPERAÇÃO DE PLANO PRIVADO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE. Associado: Endereço: CNPJ: Inscrição Estadual: Representante legal:
    

    
        
        TERMO DE ADESÃO A CONTRATO DE OPERAÇÃO DE PLANO PRIVADO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE Associado: Endereço: CNPJ: Inscrição Estadual: CEP: Telefone: Representante legal: RG: CPF: 1. Por este termo, o associado    

    
        Leia mais 
    




    
        VIGÊNCIA: 19/11/2014. (Aprovado na 1550ª Reunião de Diretoria, realizada em outubro/2014)
    

    
        
        VIGÊNCIA: 19/11/2014 (Aprovado na 1550ª Reunião de Diretoria, realizada em outubro/2014) SUMÁRIO 1 OBJETIVO... 3 2 DEFINIÇÕES... 3 3 - LIMITE DE CRÉDITO... 4 4 - ENCARGOS FINANCEIROS, ADMINISTRATIVO E    

    
        Leia mais 
    




    
        RESOLUÇÃO Nº 05/2013
    

    
        
        RESOLUÇÃO Nº 05/2013 Disciplina a prática do Escotismo no Brasil e os requisitos para reconhecimento das Unidades Escoteiras Locais (UELs) e Regiões Escoteiras Considerando: 1. Que, no Brasil, a prática    

    
        Leia mais 
    




    
        Este regulamento está em vigor a partir do 11/07/2007 (inclusive) substituindo e cancelando o anterior
    

    
        
        Este regulamento está em vigor a partir do 11/07/2007 (inclusive) substituindo e cancelando o anterior REGULAMENTO DE ACÚMULO DE PONTOS NO PROGRAMA BRADESCO COM TRANSFERÊNCIA PARA O PROGRAMA FIDELIDADE    

    
        Leia mais 
    




    
        Abrangência: Esse programa abrange:
    

    
        
        Condições a serem observadas para adesão ao programa de recuperação fiscal que concede condições especiais para o pagamento à vista e o parcelamento de débitos de qualquer natureza (Portaria Conjunta PGFN/RFB    

    
        Leia mais 
    




    
        PROGRAMA DE RECOMPENSA SICREDI ANEXO AO CONTRATO DE EMISSÃO E UTILIZAÇÃO DOS CARTÕES SICREDI
    

    
        
        PROGRAMA DE RECOMPENSA SICREDI ANEXO AO CONTRATO DE EMISSÃO E UTILIZAÇÃO DOS CARTÕES SICREDI 1. O Programa de Recompensa Sicredi é um programa de incentivo ao uso do(s) CARTÃO(ÕES) Sicredi, administrado(s)    

    
        Leia mais 
    




    
        FUNDAÇÃO OSWALDO CRUZ DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS NORMA OPERACIONAL Nº 001/2009 DIREH, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009
    

    
        
        FUNDAÇÃO OSWALDO CRUZ DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS NORMA OPERACIONAL Nº 001/2009 DIREH, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009 Dispõe sobre os procedimentos a serem adotados para o ressarcimento, mediante auxílio    

    
        Leia mais 
    




    
        Este regulamento está em vigor a partir do 11/07/2007 (inclusive) substituindo e cancelando o anterior
    

    
        
        Este regulamento está em vigor a partir do 11/07/2007 (inclusive) substituindo e cancelando o anterior REGULAMENTO DE ACÚMULO DE PONTOS NO PROGRAMA BRADESCO COM TRANSFERÊNCIA PARA O PROGRAMA FIDELIDADE    

    
        Leia mais 
    




    
        REGULAMENTO DA PROMOÇÃO CLARO SIM. O presente Regulamento tem por objeto regular as relações entre a CLARO e os participantes da PROMOÇÃO CLARO SIM
    

    
        
        REGULAMENTO DA PROMOÇÃO CLARO SIM O presente Regulamento tem por objeto regular as relações entre a CLARO e os participantes da PROMOÇÃO CLARO SIM 1. Condições gerais 1.1. REALIZADORA: CLARO S/A, empresa    

    
        Leia mais 
    




    
        ENSINO PROFISSIONALIZANTE, IDIOMAS E PREPARATÓRIO PARA CONCURSOS REGULAMENTO
    

    
        
        ENSINO PROFISSIONALIZANTE, IDIOMAS E PREPARATÓRIO PARA CONCURSOS REGULAMENTO 2014 Regulamento do Programa EDUCA MAIS BRASIL I DO PROGRAMA Art. 1.º - O Programa EDUCA MAIS BRASIL é um programa de INCLUSÃO    

    
        Leia mais 
    




    
        REGULAMENTO DOS EMPRÉSTIMOS FORLUZ
    

    
        
        Aprovado pelo Comitê de Investimentos da Forluz em 18 e 25/01/13 (Ata da 401ª e 403ª reunião). Válido para empréstimos solicitados a partir de 01/03/2013. REGULAMENTO DOS EMPRÉSTIMOS FORLUZ CAPÍTULO I    

    
        Leia mais 
    




    
        POLÍTICA DE CRÉDITO E DE EMPRÉSTIMO OUTUBRO D E
    

    
        
        POLÍÍTIICA DE CRÉDIITO E DE EMPRÉSTIIMO OUTUBRO D E 2 0 0 9 COOPERATIVA DE ECONOMIA E CRÉDITO MÚTUO DOS FUNCIONÁRIOS DA FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DE BARRETOS - COOPERFEB POLÍTICA DE CRÉDITO E DE EMPRÉSTIMO    

    
        Leia mais 
    




    
        Estado do Rio Grande do Sul PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA Secretaria Geral de Governo
    

    
        
        Estado do Rio Grande do Sul PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA Secretaria Geral de Governo DECRETO EXECUTIVO Nº 593/02, DE 31.12.2002. NORMATIZA A ADESÃO DE SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS AOS PLANOS DE    

    
        Leia mais 
    




    
        Regulamento do Plano de Empréstimo. Aprovado em 01 de Janeiro de 2015
    

    
        
        Regulamento do Plano de Empréstimo 2015 Aprovado em 01 de Janeiro de 2015 1. Dos Objetivos a) Estabelecer os direitos e obrigações da Previplan - Sociedade de Previdência Privada (aqui designada como Sociedade    

    
        Leia mais 
    




    
        1. A SPECTOS GERAIS 1.1 APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTOS
    

    
        
        C A P Í T U L O I - C A D A S T R O D E P A R T I C I P A N T E S E I N V E S T I D O R E S 1. A SPECTOS GERAIS A CBLC administra dois sistemas de cadastro: o Sistema de Cadastro de Participantes e o Sistema    

    
        Leia mais 
    




    
        O Serviço de Empréstimo de Ativos da CBLC (BTC) permite:
    

    
        
        C A P Í T U L O V I - S E R V I Ç O D E E M P R É S T I M O D E A T I V O S - B T C O Serviço de Empréstimo de Ativos da CBLC (BTC) permite: O registro de ofertas e o fechamento de Operações contra as    

    
        Leia mais 
    




    
        CONDIÇÕES GERAIS DO PU 15 MESES
    

    
        
        CONDIÇÕES GERAIS DO PU 15 MESES I INFORMAÇÕES INICIAIS II - GLOSSÁRIO SOCIEDADE DE CAPITALIZAÇÃO: Sul América Capitalização S.A. SULACAP CNPJ: 03.558.096/0001-04 (PU 15 MESES) - MODALIDADE: TRADICIONAL    

    
        Leia mais 
    




    
        NOSSA FAMÍLIA Escola de Educação Infantil Ltda.
    

    
        
        CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS Pelo presente instrumento particular de CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS, de uma lado, a NOSSA FAMÍLIA ESCOLA DE EDUCAÇÃO INFANTIL LTDA, com sede na Avenida    

    
        Leia mais 
    




    
        VERITAE TRABALHO PREVIDÊNCIA SOCIAL SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO LEX. FGTS Débitos Dos Empregadores Regularização Procedimentos
    

    
        
        VERITAE TRABALHO PREVIDÊNCIA SOCIAL SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO LEX Orientador Empresarial FGTS Débitos Dos Empregadores Regularização Procedimentos CIRCULAR CAIXA Nº 351, DE 04 DE ABRIL DE 2005 - DOU    

    
        Leia mais 
    




    
        matrícula, inscrito(a) no CPF sob o n.º
    

    
        
        CONTRATO DE MÚTUO, EMPRÉSTIMO FUNCEF NA MODALIDADE DE CREDINÂMICO 13º SALÁRIO FEVEREIRO QUE ENTRE SI FAZEM AS PARTES ABAIXO IDENTIFICADAS, NAS CONDIÇÕES QUE SE SEGUEM: SÃO PARTES DESTE CONTRATO: A FUNDAÇÃO    

    
        Leia mais 
    




    
        FACULDADE METODISTA GRANBERY GABINETE DA DIREÇÃO PORTARIA Nº 01/2015
    

    
        
        FACULDADE METODISTA GRANBERY GABINETE DA DIREÇÃO PORTARIA Nº 01/2015 Ementa: Altera e estabelece o Regulamento Financeiro para os cursos de graduação da Faculdade Metodista Granbery. O TESOUREIRO DO INSTITUTO    

    
        Leia mais 
    




    
        PORTARIA DETRO/PRES. Nº 1088 DE 17 DE SETEMBRO DE 2012.
    

    
        
        PORTARIA DETRO/PRES. Nº 1088 DE 17 DE SETEMBRO DE 2012. Dispõe sobre os procedimentos a serem observados e aplicados no parcelamento/reparcelamento de débitos referente a multas e taxa de vistoria e fiscalização    

    
        Leia mais 
    




    
        REGULAMENTO DO PROGRAMA ITAUCARD BUSINESS REWARDS
    

    
        
        REGULAMENTO DO PROGRAMA ITAUCARD BUSINESS REWARDS 1. DISPOSIÇÕES GERAIS a) Este Regulamento faz parte integrante do Contrato de Cartão de Crédito ( Contrato ) e regula as condições aplicáveis ao Programa    

    
        Leia mais 
    




    
        REGULAMENTO DA PROMOÇÃO QUEM INDICA AMIGO É
    

    
        
        REGULAMENTO DA PROMOÇÃO QUEM INDICA AMIGO É 1. DA REALIZADORA 1.1 Este instrumento tem como objetivo regulamentar as condições para participação dos Clientes Claro HDTV na Promoção Quem indica Amigo é,    

    
        Leia mais 
    




    
        EDITAL PARA INSCRIÇÃO DE ARQUITETOS E URBANISTAS PARA PRESTAÇÃO DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA -CONVÊNIO DEFENSORIA PÚBLICA - CAU/SP
    

    
        
        EDITAL PARA INSCRIÇÃO DE ARQUITETOS E URBANISTAS PARA PRESTAÇÃO DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA -CONVÊNIO DEFENSORIA PÚBLICA - CAU/SP O Conselho de Arquitetura e Urbanismo de São Paulo CAU/SP, nos termos do Convênio    

    
        Leia mais 
    




    
        CAIXA DE AUXÍLIO FINANCEIRO DOS EMPREGADOS DA CELG CACELG REGIMENTO INTERNO CAPÍTULO 1 DA ADMISSÃO E DESLIGAMENTO DOS SÓCIOS
    

    
        
        CAIXA DE AUXÍLIO FINANCEIRO DOS EMPREGADOS DA CELG CACELG REGIMENTO INTERNO CAPÍTULO 1 DA ADMISSÃO E DESLIGAMENTO DOS SÓCIOS Art. 1 - Todo empregado ativo inclusive diretores e assessores que ocupem cargo    

    
        Leia mais 
    




    
        REGULAMENTO DO PROGRAMA PARTNERS AGRINVEST
    

    
        
        REGULAMENTO DO PROGRAMA PARTNERS AGRINVEST O PROGRAMA PARTNERS AGRINVEST ( Programa Partners ), desenvolvido pela empresa AGRINVEST COMMODITIES ( AGRINVEST ), inscrita no CNPJ sob o nº 06.348.158/0001-33,    

    
        Leia mais 
    




    
        CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENVIO DE EMAIL MARKETING ATRAVES DE INTERNET
    

    
        
        CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENVIO DE EMAIL MARKETING ATRAVES DE INTERNET De um lado,easymail PANFLETO VIRTUAL, sediada na cidade de Belo Horizonte, na Rua Rio de Janeiro 1.062/202/4/6, CENTRO,    

    
        Leia mais 
    




    
        CONDIÇÕES GERAIS PU 12 meses 1 sorteio, pagamento variável Modalidade: Incentivo Processo SUSEP: 15414.003760/2011-45
    

    
        
        CONDIÇÕES GERAIS PU 12 meses 1 sorteio, pagamento variável Modalidade: Incentivo Processo SUSEP: 15414.003760/2011-45 1. Glossário Subscritor é quem adquire o Título, assumindo o compromisso de efetuar    

    
        Leia mais 
    




    
        TÍTULO DE CAPITALIZAÇÃO APLUBCAP POPULAR 636 MODALIDADE POPULAR PAGAMENTO ÚNICO CONDIÇÕES GERAIS SOCIEDADE DE CAPITALIZAÇÃO: APLUB CAPITALIZAÇÃO S. A.
    

    
        
        I INFORMAÇÕES INICIAIS SOCIEDADE DE CAPITALIZAÇÃO: APLUB CAPITALIZAÇÃO S. A. CNPJ: 88.076.302/0001-94 APLUBCAP POPULAR 636 MODALIDADE: POPULAR PROCESSO SUSEP Nº: 15414.901295/2014-52 II - GLOSSÁRIO Subscritor    

    
        Leia mais 
    




    
        Parcelamento de Débitos FGTS. Breve histórico
    

    
        
        Parcelamento de Débitos FGTS Breve histórico Parcelamento de Débitos FGTS RCC TIPO DEBITO PRAZO MAX FORMA DE CALCULO 287/98 INS/JUD 140 Qtde comp. Em atraso 325/99 ADM 180 Qtde comp. Em atraso 466/04 ADM    

    
        Leia mais 
    




    
        NORMA DE CONCESSÃO DE EMPRÉSTIMOS AOS PARTICIPANTES
    

    
        
        1. OBJETIVO Esta norma tem por objetivo estabelecer os critérios e procedimentos a serem adotados para concessão e liberação de empréstimos aos participantes. 2. CAMPO DE APLICAÇÃO As operações de empréstimos    

    
        Leia mais 
    




    
        RESOLUÇÃO NORMATIVA RN Nº 195, DE 14 DE JULHO DE 2009.
    

    
        
        RESOLUÇÃO NORMATIVA RN Nº 195, DE 14 DE JULHO DE 2009. Dispõe sobre a classificação e características dos planos privados de assistência à saúde, regulamenta a sua contratação, institui a orientação para    

    
        Leia mais 
    




    
        CONDIÇÕES GERAIS TÍTULO DE CAPITALIZAÇÃO DE PAGAMENTO MENSAL (CÓDIGO 45.1) VIP 200
    

    
        
        CONDIÇÕES GERAIS TÍTULO DE CAPITALIZAÇÃO DE PAGAMENTO MENSAL (CÓDIGO 45.1) VIP 200 CONDIÇÕES GERAIS TÍTULO DE CAPITALIZAÇÃO DE PAGAMENTO MENSAL (CÓDIGO 45.1) GLOSSÁRIO _ Subscritor é a pessoa que subscreve    

    
        Leia mais 
    




    
        HIPERPLIN www.plin.com.br MODALIDADE POPULAR PROCESSO SUSEP Nº: 15414.003762/2008-39 CONDIÇÕES GERAIS
    

    
        
        HIPERPLIN www.plin.com.br MODALIDADE POPULAR PROCESSO SUSEP Nº: 15414.003762/2008-39 CONDIÇÕES GERAIS GLOSSÁRIO Subscritor é a pessoa que subscreve a proposta de aquisição do Título, assumindo o compromisso    

    
        Leia mais 
    




    
        REGULAMENTO Promoção Planos Locais Empresas
    

    
        
        REGULAMENTO Promoção Planos Locais Empresas Esta promoção é realizada pela TELEFÔNICA BRASIL S/A, com sede na Rua Martiniano de Carvalho, nº 851 São Paulo, inscrita no CNPJ/MF nº 02.558.157/0001-62 (doravante    

    
        Leia mais 
    




    
        PROGRAMA DE RECOMPENSA SICREDI EMPRESARIAL ANEXO AO CONTRATO DE EMISSÃO E UTILIZAÇÃO DOS CARTÕES SICREDI EMPRESARIAL
    

    
        
        PROGRAMA DE RECOMPENSA SICREDI EMPRESARIAL ANEXO AO CONTRATO DE EMISSÃO E UTILIZAÇÃO DOS CARTÕES SICREDI EMPRESARIAL 1. O Programa de Recompensa Sicredi Empresarial é um programa de incentivo ao uso do(s)    

    
        Leia mais 
    




    
        CONDIÇÕES GERAIS DO BRADESCO SOLUÇÃO DE ALUGUEL
    

    
        
        I INFORMAÇÕES INICIAIS CONDIÇÕES GERAIS DO BRADESCO SOLUÇÃO DE ALUGUEL SOCIEDADE DE CAPITALIZAÇÃO: BRADESCO CAPITALIZAÇÃO S.A. CNPJ: 33.010.851/0001-74 BRADESCO SOLUÇÃO DE ALUGUEL PLANO PU 15/15 A - MODALIDADE:    

    
        Leia mais 
    




    
        Norma do Programa de Empréstimo Pessoal TECHNOS
    

    
        
        Norma do Programa de Empréstimo Pessoal TECHNOS SUMÁRIO CAPÍTULO I - DA FINALIDADE...3 CAPÍTULO II - DOS PARTICIPANTES E ASSISTIDOS...3 CAPÍTULO III - DOS CRITÉRIOS PARA CONCESSÕES...4 CAPÍTULO IV - DOS    

    
        Leia mais 
    




    
        TÍTULO DE CAPITALIZAÇÃO APLUBCAP POPULAR 510 MODALIDADE POPULAR PAGAMENTO ÚNICO CONDIÇÕES GERAIS SOCIEDADE DE CAPITALIZAÇÃO: APLUB CAPITALIZAÇÃO S. A.
    

    
        
        I INFORMAÇÕES INICIAIS SOCIEDADE DE CAPITALIZAÇÃO: APLUB CAPITALIZAÇÃO S. A. CNPJ: 88.076.302/0001-94 APLUBCAP POPULAR 510 MODALIDADE: POPULAR PROCESSO SUSEP Nº: 15414.902145/2013-85 II - GLOSSÁRIO Subscritor    

    
        Leia mais 
    




    
        REGULAMENTO PARA CONCESSÃO DE EMPRÉSTIMO SIMPLES
    

    
        
        SUMÁRIO 1. DEFINIÇÕES... 2 2. FINALIDADE... 3 3. DESTINATÁRIOS... 3 4. DOCUMENTAÇÃO... 4 5. VALOR MÁXIMO E MÍNIMO... 5 6. PRAZOS... 5 7. ENCARGOS E ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA... 6 8. GARANTIAS... 7 9. CONDIÇÕES    

    
        Leia mais 
    




    
        CONDIÇÕES GERAIS DO PÉ QUENTE BRADESCO PESSOA JURÍDICA
    

    
        
        CONDIÇÕES GERAIS DO PÉ QUENTE BRADESCO PESSOA JURÍDICA I INFORMAÇÕES INICIAIS SOCIEDADE DE CAPITALIZAÇÃO: BRADESCO CAPITALIZAÇÃO S/A. CNPJ: 33.010.851/0001-74 PÉ QUENTE BRADESCO PESSOA JURÍDICA PLANO PU    

    
        Leia mais 
    




    
        REGULAMENTO DO SETOR FINANCEIRO DA FAP
    

    
        
        REGULAMENTO DO SETOR FINANCEIRO DA FAP O Departamento Financeiro da Fap Faculdade de Apucarana, é responsável por todos os controles financeiros da Instituição (Contas a Pagar, a Receber, Banco, Caixa),    

    
        Leia mais 
    




    
        Termo Aditivo ao Contrato de Abertura, Movimentação e Manutenção de Conta de Depósito à Vista Adesão a Serviços de Liquidação Cetip
    

    
        
        Termo Aditivo ao Contrato de Abertura, Movimentação e Manutenção de Conta de Depósito à Vista Adesão a Serviços de Liquidação Cetip CONTA CORRENTE (uso exclusivo do banco) Razão Social do Titular Endereço    

    
        Leia mais 
    




    
        PORTARIA PREVI-RIO Nº 922, DE 26 DE MAIO DE 2014.
    

    
        
        PORTARIA PREVI-RIO Nº 922, DE 26 DE MAIO DE 2014. Estabelece procedimentos quanto às regras concernentes ao Plano de Saúde dos Servidores Municipais, PSSM, e dá outras providências. O PRESIDENTE DO INSTITUTO    

    
        Leia mais 
    




    
        DECRETO Nº 2.525, DE 4 DE SETEMBRO DE 2014 - Institui o Programa de Recuperação de Créditos da Fazenda Estadual REFAZ e dá outras providências.
    

    
        
        DECRETO Nº 2.525, DE 4 DE SETEMBRO DE 2014 - Institui o Programa de Recuperação de Créditos da Fazenda Estadual REFAZ e dá outras providências. EMENTA: Concede parcelamento de débitos fiscais com anistia    

    
        Leia mais 
    




    
        Contrato de Adesão CONTRATO DE PRESTAÇÃO DO SERVIÇO TELEFÔNICO FIXO COMUTADO (STFC)
    

    
        
        Contrato de Adesão CONTRATO DE PRESTAÇÃO DO SERVIÇO TELEFÔNICO FIXO COMUTADO (STFC) O texto deste Contrato foi submetido à aprovação da Agência Nacional de Telecomunicações - ANATEL, estando sujeito a    

    
        Leia mais 
    




    
        Republicação do Despacho Normativo n. 18 -A/2010, de 1 de julho CAPÍTULO I. Disposições comuns. Artigo 1. Objeto. Artigo 2.
    

    
        
        Republicação do Despacho Normativo n. 18 -A/2010, de 1 de julho CAPÍTULO I Disposições comuns Artigo 1. Objeto O presente despacho normativo regulamenta os pedidos de reembolso de imposto sobre o valor    

    
        Leia mais 
    




    
        CONDIÇÕES GERAIS DO PÉ QUENTE BRADESCO PRIME
    

    
        
        CONDIÇÕES GERAIS DO PÉ QUENTE BRADESCO PRIME I INFORMAÇÕES INICIAIS SOCIEDADE DE CAPITALIZAÇÃO: BRADESCO CAPITALIZAÇÃO S/A CNPJ: 33.010.851/0001-74 PÉ QUENTE BRADESCO PRIME PLANO PM 48/48 P - MODALIDADE:    

    
        Leia mais 
    




    
        REGULAMENTO DE BOLSAS E BENEFÍCIOS PARA O ANO DE 2015
    

    
        
        REGULAMENTO DE BOLSAS E BENEFÍCIOS PARA O ANO DE 2015 Bacabal 2015 REGULAMENTO DE BOLSAS E BENEFÍCIOS DO OBJETIVO Art. 1º Este Regulamento estabelece as regras gerais do Programa de Bolsas e Benefícios    

    
        Leia mais 
    




    
        REGULAMENTO. Página 1 de 5
    

    
        
        Promoção Ilimitado Fixo Local Economia Esta promoção é realizada pela VIVO nas seguintes condições: 1. Definições 1.1 Promoção: Oferta de condições especiais para a fruição do STFC na realização de chamadas    

    
        Leia mais 
    




    
        Redução Juros sobre Multa Punitiva. Redução Multa Punitiva. Parcela Única 60% 60% 75% 75% - N/A
    

    
        
        TRIBUTÁRIO 16/11/2015 ICMS - Regulamentação do Programa Especial de Parcelamento do Estado de São Paulo PEP Reduções Com base na autorização do Convênio ICMS 117/2015, de 07 de outubro de 2015, no último    

    
        Leia mais 
    




    
        OI À VONTADE NOS CARTÕES VISA OU MASTERCARD
    

    
        
        PROMOÇÃO CRÉDITO OI À VONTADE NOS CARTÕES VISA OU MASTERCARD OFERTA VÁLIDA DE 14/09 /09/2009 /2009 a 17/01/2010. A oferta CRÉDITO OI À VONTADE NOS CARTÕES VISA OU MASTERCARD concede benefícios promocionais    

    
        Leia mais 
    




    
        O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercício de suas atribuições legais e regimentais, CAPÍTULO I DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
    

    
        
        RESOLUÇÃO CFC N.º 1.390/12 Dispõe sobre o Registro Cadastral das Organizações Contábeis. O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercício de suas atribuições legais e regimentais, RESOLVE: CAPÍTULO I    
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        Rev. 01 Data: 21/05/2014 Página 1 de 8 CAPÍTULO I DEFINIÇÕES Art. 1º - Para fins de aplicação deste Regulamento, o masculino incluirá o feminino e o singular incluirá o plural, a menos que o contexto indique    
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        O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercício de suas atribuições legais e regimentais,
    

    
        
        RESOLUÇÃO CFC N.º 1.406/12 Dispõe sobre o Regime de Parcelamento de Débitos de Anuidades e Multas (Redam III) para o Sistema CFC/CRCs. O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercício de suas atribuições    
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        INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO ESTADO DO RS
    

    
        
        Resolução nº 201/1989 Consolida a legislação que criou o Plano de Assistência Médica Suplementar. O Presidente do Instituto de Previdência do Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuições que lhe    
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